I AGIR

RESOLUCAO N© 236/2023

ALTERA NOMENCLATURA DAS GERENCIAS E ADEQUA AS

REFERENCIAS SALARIAIS DE CARGOS A ESPECIFICAR, DEVIDO A
RATIFICACAO DAS ALTERACOES DO PROTOCOLO DE INTENCOES
DA AGENCIA INTERMUNICIPAL DE REGULACAO DE SERVICOS
PUBLICOS — AGIR, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

JORGE LUIZ STOLF, Presidente da Diretoria Executiva da Agéncia Intermunicipal de
Regulacdo de Servicos Publicos — AGIR, no uso das atribui¢cdes que |he sdo conferidas pelo Decreto n2
0168/2023, e com base nos incisos IX e X da Clausula 26 do Protocolo de Intengdes ratificado pelos
municipios consorciados da AGIR, e

CONSIDERANDO o disposto na Clausula 133 do Protocolo de Intenc¢ées, que estabelece:
“As normas do presente Protocolo de Inteng¢bes entraréo em vigor a partir da data da sua publica¢édo
no drgdo oficial, tendo sua eficdcia condicionada a ratificagdo do Novo Protocolo de Inten¢des, por lei
municipal, de pelo menos oito (05) municipios consorciados”.

CONSIDERANDO o Decreto n° 170/2023, publicado no Diario Oficial dos Municipios de
Santa Catarina — DOM/SC, autopublicacdo n? 4470614, de 11/01/2023, que aprovou e conferiu
publicidade a redacdo final do Protocolo de Inten¢Ges do Consdrcio Publico denominado Agéncia
Intermunicipal de Regulacdo de Servigos Publicos - AGIR, devido a ratificacdo pelo 52 (quinto) ente
consorciado;

CONSIDERANDO que o Municipio de Indaial foi o 52 (quinto) ente consorciado que
ratificou as alteracdes do Protocolo de Intenc¢bes, com a promulgacdo da Lei Municipal n° 6.160, em
19/12/2022;

CONSIDERANDO que a alteragao do Protocolo de Intengdes, redefiniu a nomenclatura
das Geréncias e respectivos cargos, retirando as expressdes: controle, fiscalizacdo e regulacao,
considerando que estas competéncias sdo inerentes as atribuicdes deste Consércio Publico, como

também facilita a identificacdo dos servidores lotados nas mesmas;

. b Rua Alberto Stein | 466 | Bairro Velha | Blumenau-SC |47 3331-5827
WWW.agir.sC.gov.or ouvidoria@agir.sc.gov.br | CNPJ 11.762.843/0001-41




AGIR

de Servicos Pablicos i

CONSIDERANDO a adequagao dos proventos do Diretor Geral, Diretor Administrativo e
Institucional, Assessor de Diretoria, Auxiliar Administrativo e Agente de Fiscalizagdo, com a alteracao
das referéncias salariais, com vistas a adequac¢do de valor de mercado para cada um dos cargos
citados;

CONSIDERANDO a necessidade de adequacdo da estrutura prevista no Protocolo de
IntengGes alterado e ratificado pelo nimero necessario de entes consorciados, para dar eficacia a
normas decorrentes das alteragdes propostas;

CONSIDERANDO que os tramites legais previstos foram observados;

RESOLVE:

Art. 12 - Alterar a nomenclatura das Geréncias e dos respectivos cargos, nos termos da
Clausula 47; 52; 54 e 56 c/c dos Quadros de Cargos, constantes no Anexo Il, ambos do Protocolo de

Intencgdes vigente, nos seguintes termos:

GERENCIAS CARGOS

Geréncia de Saneamento Basico Gerente de Saneamento Basico

Geréncia de Transporte Coletivo e demais | Gerente de Transporte Coletivo e demais Servicos

Servigos Publicos Publicos

Geréncia de Regulacdo EconOmica Gerente de Regulacdo Econdmica

Paragrafo Unico — Apds a publicacdo do presente ato, seja efetuada a presente alteracdo na

ficha funcional dos servidores lotados nas respectivas Geréncias, nos termos desta Resolugao.

Art. 22 — Alterar as referéncias salarias dos cargos de Auxiliar administrativo e Agente de
Fiscalizagdo, do Quadro Geral de Cargos Efetivos/Permanentes; do Diretor Geral, do Quadro de Cargo
Eletivo; dos cargos de Diretor Administrativo e Institucional e do Assessor de Diretoria, do Quadro de
Cargos Comissionados; a fim de adequar aos parametros estabelecidos na Tabela de Referéncias
Salariais, constante no Anexo Il do Protocolo de Intencdes da AGIR em vigéncia, nos seguintes

termos:
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ANEXO Il

QUADRO GERAL DE CARGOS EFETIVOS/PERMANENTES

Ref. Venc. Horari
N2 de Cargos Denominagao do Cargo € . 'enc Carga Horaria
Inicial Semanal
02 Auxiliar Administrativo 03 40 horas
02 Agente de Fiscalizagdo 03 40 horas
QUADRO GERAL DE CARGO ELETIVO
Ne de Cargos Denominagdo do Cargo Ref..\l.enc. Carga Horaria
Inicial Semanal
01 Diretor Geral 117 40 horas
QUADRO DE CARGOS COMISSIONADOS
Ref. Venc. C Horari
N2 de Cargos Denominagao do Cargo € . .enc sl et
Inicial Semanal
01 Diretor Aler.ustratlvo e 94 40 horas
Institucional
01 Assessor de Diretoria 30 40 horas

Paragrafo Unico — Ap6s a publicacdo do presente ato, seja efetuada a presente alteracdo na
ficha funcional dos servidores lotados nos respectivas cargos, bem como, encaminhado ao setor

competente para que produza os efeitos financeiros.

Art. 32 Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagao, com efeitos retroativos a
de janeiro de 2023, data de publicacdo do Decreto n° 170/2023, que aprovou e conferiu publicidade a

redacao final do Protocolo de Intencdes da AGIR.

Blumenau (SC), em 13 de janeiro de 2023.

JORGE LUIZ
STOLF:
70191700991

JORGE LUIZ STOLF
Presidente da Diretoria Executiva
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